Vedtaegter

Vedtaegter for den selvejende institution Bern, Unge & Sorg

§1

Den selvejende institutions navn er Barn, Unge & Sorg Radgivnings- og Forskningscenter.
Institutionens hjemsted er Kebenhavns kommune.

§2

Institutionens formal er at skabe lindring for bern og unge, som oplever dad eller alvorlig
fysisk sygdom i den naermeste familie. Institutionen bidrager til alderssvarende og positiv
udvikling for bern og unge pa trods af alvorlig fysisk sygdom eller ded i den naermeste familie.
Institutionen skaber og formidler praksis- og forskningsbaseret viden om bern, unge og sorg
nationalt og internationalt.

Institutionen har tre indsatsomrader: 1) Radgivning, 2) dokumentation, viden og forskning og
3) formidling og dialog. De tre indsatsomrader skal supplere hinanden, og der skal ske
gensidig overforsel af viden mellem de tre indsatsomrader.

Den primaere malgruppe for mstltutlonen er born og unge op til 28 ar. Malgruppen omfatter
ogsa soskende. Forzeldre kan modtage radgivning om hvordan de bedst muligt stetter deres
bern. Professionelle kan modtage radgivmng, supervision og undervisning.

Institutionens aktiviteter bestar blandt andet i r&dgivning og psykoterapi formidlet individuelt
eller i terapigrupper og samtalegrupper. Kontakten foregdr i det personlige mode og gennem
telefonsamtaler eller internet baseret chatforum og brevkasse. Endvidere tilbydes undervisning
og supervision til professionelle behandlere, til frivilligt personale og til de sgrgende unge og
deres netveerk. Arbejdet udferes af professionelt uddannet personale i samarbejde med et
stort antal frivillige.

Institutionen vil arbejde pa at blive et landsdaekkende radgivnings- og forskningscenter pa sit
felt, ligesom institutionen fortsat skal udvikle radgivningskonceptet.

§3

Institutionen kan indga aftaler med kommuner eller andre offentlige eller private institutioner
og myndigheder om lgsning af opgaver inden for institutionens formal. Institutionens drift
soges | ovrigt sikret gennem tilskud fra det offentlige, private fonde m.v.

Institutionen ledes af en bestyrelse bestdende af mindst 3 og hejst 5 medlemmer. Bestyrelsen
konstitueres pa det forste bestyrelsesmode i hvert regnskabsar med formand og naestformand.

Medlemskab af bestyrelsen er tidsbegraenset. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid traede
ud af bestyrelsen eller afsaettes af et flertal i bestyrelsen. Ved udtraeden af bestyrelsen uanset
drsag udpeger de resterende bestyretsesmedlemmer et nyt bestyrelsesmedlem
Bestyrelsesmedlemmer udpeges for tre ar med mulighed for genudpegning én gang.

Bestyrelsen skal afholde mindst 2 meder om dret. Bestyrelsens formand eller 2 ovrige
bestyrelsesmedlemmer kan i gvrigt indkalde til bestyrelsesmode. Moder indkaldes med mindst
14 dages skriftligt varsel og med angivelse af dagsorden. Der tages referat af bestyrelsens
moder. Direktoren deltager i bestyrelsens meder.



§4

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af dens medlemmer er til sted.
Beslutninger treeffes ved simpelt stemmeflertal. I tilfaelde af stemmelighed er formandens
stemme udslagsgivende. I formandens fraveaer er naestformandens stemme udslagsgivende.
AEndring af forretningsorden besluttes med simpelt flertal i bestyrelsen. £ndring af
institutionens vedtaegter kan kun ske ved kvalificeret flertal pa 2/3 af bestyrelsens
medlemmer.

Bestyrelsesarbejdet er uhonoreret. Der kan ydes godtgorelse for udgifter i forbindelse med
deltagelse i mgder eller andre arrangementer pd institutionens vegne efter de for staten
geeldende regler.

§5

Den daglige ledelse varetages af en direktor, der ansaettes og afskediges af bestyrelsen.
Lon og ansaettelsesvilkar fastsaettes under hensyn til den pagaldendes uddannelse og i
overensstemmelse med det normale for tilsvarende institutioner.

Anseaettelse og afskedigelse af det gvrige personale varetages af direkteren.
§6

Institutionen tegnes af formand og naestformand. Bestyrelsen kan meddele prokura til 3.
person. Bestyrelsen kan endvidere bemyndige direktaren til at meddele prokura til 3. person.

§7

Institutionens regnskabsar er kalenderdret. Det pahviler direktgren at udarbejde et budget for
det kommende regnskabsar til godkendelse i bestyrelsen inden et regnskabsars begyndelse.

Inden 15. april hvert ar skal arsregnskabet for det foregaende regnskabsdr veere udarbejdet
og godkendt at bestyrelsen. Regnskabet revideres af en af bestyrelsen valgt statsautoriseret
eller registreret revisor.

§8

Institutionen kan kun opleses med et kvalificeret flertal pad 2/3 af bestyrelsens medlemmer.
Socialministeriet traeffer efter indstilling fra bestyrelsen beslutning om anvendelsen af en
eventuel formue sa vidt muligt inden for institutionens formal eller subsidizert inden for det
sociale omrade. I forbindelse med oplasning pahviler det bestyrelsen at sorge for, at et
afsluttende regnskab udarbejdes.

Institutionen anser sig for omfattet af fondslovens § 1, stk. 2, nr. 7, og har segt
skattemyndighederne om godkendelse af denne opfattelse.

Saledes vedtaget pa bestyrelsesmgde den 10. marts 2011
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